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CONDICIONES Y TERMINOS DE REFERENCIA CONSULTORIA INDIVIDUAL POR
PRODUCTO:

“APOYO LOGISTICO DE LOS PROGRAMAS DE MAESTRIA EN DERECHO
CONSTITUCIONAL Y PROCESAL CONSTITUCIONAL VERSION VIl y
DIPLOMADO EN TELEDETECCION APLICADA AL DERECHO AGRARIO Y
AMBIENTAL, VERSION |, MODALIDAD VIRTUAL DEL CENTRO DE
ESTUDIOS DE POSGRADO E INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD
MAYOR REAL ¥ PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE
CHUQUISACA"




COMDICIONES ¥ TERMINDS DE REFEREMCIA CONSULTORIA INDIVIDUAL POR PRODUCTO:

"APOYD LOGISTICD DE LO5S PROGRAMAS DE MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL ¥ PROCESAL
CONSTITUCIONAL VERSION VIl - ¥ DIPLOMADO EN TELEDETECCION APLICADA AL DERECHO AGRARID ¥
AMBIENTAL, VERSION [, MODALIDAD VIRTUAL DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO E
INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD MAYOR REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE
CHUOLISACA"

1. ANTECEDENTES

La Universidad Mayor, Real y Pontificla de 5an Francisco Xavier de Chuquizaca, se rige conforme al arlculo
52 de |z Constitucion Politica del Estado Plurinacional d= Salivia; a [z5 leyves del Estado v = su Eststuto
Drgdnbea. LaiUniversidad es una institucldn gue poza de adlonemia econdmica, administrativa, financiera y
fancionzl; es unes persana jurldica de Derecho Pabllce y una: Institucidn Naclonal de Estudios Superiares; La
Baze de su arganizacion democratica descansa en 13 decisien scherana de sus docentes v estudiantes,
expresada mediante el voto universal y |2 representacion paritariz.

L= Resplucian Rectoral N2 OD04/2025 de fecha 02 de enero de 2025, de la Universidad Mayor Real y Pontificla
desan Frandsco Xavier de Chuguisaca, faculta a'lz Direccion Ejecutiva del Cantro de Estudios de Posgrado e
Investigacian "CEPLY, como Responsable del Process de Contratacion de Apayo Macionzl ala Producciany
Emplen {RPA);

Es asfgue el Centre de Estudios de Posgrado e Investizacion C.E.P.|. de la Universidad San Francizco ¥avier
de Chuguisaca, comprometida con unz formacicn de calidad para-al Cuarto Mivel de Educzcion v en
cumplimiento al Articulo 13 de |as Normas Basicas del Sistema de Adminlatracidn de Blenes v Servicios,
aprobado mediante e Decreto Supremo Mro. 0181, realiza la contratacion menor, con el propésito de conkar
can ek servicio de un Consultor:(a) Individual por Producto para el desarrollo de la gestion académica v
administrativa de los. prozramas  de MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL ¥ PROCESAL
CONSTITUCIONAL - MODALIDAD VIRTUAL Y DIPLOMADO EN TELEDETECCION APLICADA AL DERECHOD
AGRARIO Y AMBIENTAL, VERSION 1, MODALIDAD VIRTUAL , DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO E
INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD MAYOR REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE

CHUGUISACA,

2. ORIETIVOS
2.1.0bjetivo General

Brindzar apoya operative en los procesos degestion académica v administrativa correspondiente a la faze de
calegiaturs de los programas de MAESTR [A EN DERECHO CONSTITUCIONAL ¥ PROCESAL CONSTITUCIONAL
MODALIDAD VIRTUAL Y DIPLOMADD EN TELEDETECCION APLICADA AL DERECHD AGRARIO Y AMEBLE NTAL,
VERSION |, MODALIDAD VIRTUAL, As[ comao el apoyo en |os procesns administrativos de la Subsede de La
Paz.

3. ALCANCE DE LA CONSULTORIA

A continuacian, se detallan [as actlvidades a reallzar v los productos a entregar.




Actividad

Verificar en o Sistema Integrada Académico Contable (SIAC)
los documontos regLBrdos fars la matticulacion de los
Cursantesy gestionar sucomplementacion de los dos

RioEramas.

Producto

Sota e entrega de la5 carpetas de
documentas de las cursantos a Secratyris de

Caonrdinacion Académica,

Etapa 1% 2.

Realizar la gestidn administrativs del programa de Maestria L"l'-!
1
Derecho Constitucional y Processl Constituclonal Versién VIII,

SSEUN Cronograma y presupuesto.

Dessrmailo de una asignabura correspondlentes ala

colegizturs del programa enda etapa l

Desarrollo de una ssignatura camrespondienta a ia
colegiaturs del programa en fa etapa

Desarrollc de una asignatura carrespondientza la
coleglatura del programa en la etapa 3

Deszrroilo de dos asienaturas correspondiente-ala

colegizturs del programa-en la etapa 4

Desarrallo de una asignaturz correspandientea la
colegiaturs del programa en ls etapa 5

Deszrroilo e una asignatura correspondientez afa
lcolegiatura del programa en |2 etapz 6

Realizar bz gestion administrativa del programa de Diplomado
En Teledeteccién Aplicada Al Derecho Agrario Y Ambiental,
ersion |, Modalidad Virtual | segin cronograma y

presupuesto,

Desarrello de dos asignaturas correspondlentss 3 13
colegiatura def programa enda etapa 1.

Desarrollo de una asignatura correspondients a la colegiatura

Informe descriptive: de a-:tivi-:ia:la:
administrativas del programa |Jr{.|i.'n:|rl:i-:lr1f.lndl.|!
la siguiente informacicn:

Estado de los posgraduzsntes de los)
programas [regular, irregular, suspendido,
abandono).

Estido de los dacentes. de los programas:
[zegln contrato v labar docente],

TODAS LAS ETARAS,

a5

i

! del programa en | etapa 2

m—




Actividad.

Desarrolla de dos asignaturas correspondientes a la

Colegistura del prograima: £n da eiapa 3

Producto

|
i

!!G estiomar |z habilitacidn de clases slhcrinicas yactividades

[[Asincranicas para el desarrollo de las asignaturas programadas |

(BN 25 propramas de. MAESTRIA EN DERECHO

|!Er3u5T|Tu CIONAL Y PROCESAL CONSTITUCIONAL -
(MODALIDAD VIRTUAL Y DIFLOMADO EN TELEDETECCION
!;A.f': ICADA AL DERECHO AGRARIQ Y AMBIENTAL, VERSION |,

[MODALIDAD VIRTLAL
i

i::lesa rroflar 12 funcien de znfitricn durante clases sincronicas
llen proprames de MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL ¥
i!nalUCLSP-.L CONSTITUCIONAL - MODALIDAD WIRTLIALY
IEDIF‘LE'I"."IADC' EN TELEDETECCION APLICADA AL DERECHO
|AGRARID ¥ AMBIEMTAL, VERSION |, MODALIDAD VIRTUAL

[ = :
| Administrar [3 plataforma virtuz! del programa: publicar
recirsas de lechara; videos de las clases, genarar aspacios de
actividades programadas por el docente ftarcas, foros,
cuestionarios, etc.). programas de MAESTRIA EM DERECHD
COMSTITUCIONAL ¥ PROCESAL CONSTITUCIONAL -
MODALIDAD VIRTUAL ¥ RIPLOMADD EN TELEDETECCION
APLICADA AL DERECHE AGRARID Y AMEBIENTAL, WERSION |,
RACDELIDAD VIETUAL

1} Inferme descriptivo sebre el desarrallo de

clases en Zoem: |[sincronicas) v sdministracion

de la plataforma virtual [azincranicas),

Todas las etapas

{Realiza [ habilitacgen de encuestas de evaluacion por
iasignatura de toda el programas de MAESTRIA EM DERECHO
|CONSTITUCIONAL Y PROCESAL CONSTITUCIDNAL -
[MORALIDAD VIRTUAL ¥ DIPLOMARD EN TELEDETECCION
|[&PLI I:ﬁ!.']ﬂl. AL DERECHD AGRARIO Y AMBIENTAL, VERSION l,
(MODALIDAD VIRTUAL

1] Motz de entresa de Encuestas de Evaluadion

decada azlgnatlra o madula desarroliacda,

Tedas lasetapas

[Realizar el sepuiniente de la cancelacion de honorarios a
\dacentas de acuerdo a procedimientos y plazos establecidas
|en pragrarmas de MAESTRIA EN DERECHD CONSTITUCIDMAL ¥
[PROCESAL CONSTITUCIONAL - MODALIDAD WIRTUAL ¥
|DIPLOMADD EN TELEDETECCICGN APLICADA AL DERECHD
AGRARIO ¥ AMBIENTAL, VERSION |, MODALIDAD VIRTUAL

1) Informe y cuadro centralizador de |z
cancelacldn de honomres & docentes.
Tedas las etapas




Actividad

\Realizar ol segiimianto iIndividualizado, del cumplimignto da
:Ia:,- obligackones econamicas de los cursantes, segdn contrato
&N los programas de MAESTRIA EN DERECHO

[CONSTITUCIONAL ¥ PROCESAL CONSTITUCIONAL

Froducto

17 Infarme: ¥ descriptiva - del|
curmplimients individualizado.  de las
obligaciones econdmicas de fos posgraduantss
de -l manstria dlplomado

facturacion.

reports

¥ i pstada dsi

(MODALIDAD VIRTUAL Y DIPLOMADD EN TELEDETECCION
IAPLICADA AL DERECHD AGRARIO Y AMBIENTAL, VERSION |,
!Mumumn VIRTUAL

{lApovar en log trdmites administrativos v académicos de I3
éEIII.:E edede Lz Paz allipualigue fos procesos. administrativos ¥
{lztadémicos del programa de Diplomado en Teledeteccidn
Aplicada al Derechio Agrarioy Ambiental, Versidn' |, Modalidad

Wirtuzl

Informiar 1a recepcion de documentas para |z emision dal
certificado de Diplomado

Tadas [as etapas

':II Informe descriptive de los diligencias que se
realizo de acuerdo & solicitud de |3
Responsable de la Subsede de La Paz

2] Informe descriptive defa eiecucidn de

rmadulas y asignaturas segun cronagrama del

programa de Biplomado

lodas las etapas.

1] Registro de tramites remitidos al
responsable de tramites del CER|

d etapa

Cumplif otras funcionesinherentes al contrato gue sean
asipnzdas parda zutaridad corespondlente

1) Informedela ejecucion de otras funciones |

aslgnadas,

EN LAS ETAPAS QUE CORRESFOMDA,

importante: 5e debe considerar gue los informes centralizadas pressntadas a lo conciusion de cada etopa,
ashergn especificar Gnlcamente los avances, octividades v oreductos correspondientes o diche etopa,
adjuntonda la documentacidn de respaldo que demuestre fechas de Iniclo y conclusidn de tramite, s
carresponde, Se debe ewitar inclulr informacion de erapas anteriores,

4, ETAPAS DEL DESARROLLO DE LA CONSULTORIA




| PORCEMTAJE DE % DE PFAGD PORGCENTAIE DE % DEPAGD
ETAPAS TIEMPD RECALIDACIAN APOYO RECALIDACIGN APDYO
BAAEST A MAGESTRIA DIPLORADL BIPLOMATID

|1 |imesysoiss 0% | 16,50% aow | a0

Pl 1 MESY 5 DiAs 3070, __. 1 h«{. 455 . 3050
3 1MESY10DIAS A5% 19% | 5% | o]
i 10E5 Y 100185 | 52% i A0 | 305
5 | 1MES | a0 143 ' '
B |iMES BE% 14,500

5. INFORMES DE COMNSULTORIA

Al finzlizar cada etapa, elfla constlter(al presentard uninferme detallada de las actividades rezlizadas y
productos entregados, incluyendo los siguientes aspecins:

= Académico-Adminlstratlve: resumen de actividades desarrolladas, conforme 2 farmato
establecido, con documentacicn ELEMENTAL de respaida,

# Ecomomico! detalle de'los pagos realizados por los cursamtes, contorme 2 los contratos
firmados.

Elplzzo para la presentacldn del informe sera.de hasta cinco {5} dizs habiles pesteriores 3 la conclusion da la
gtapa. Elincumplimiento sera sencionado con un descuento del 0,05% por diz de retrase, sobre el monko
tokal del contrato.

Siglinfarme presenta chservaciones subsapables, se otargars un plaza de cinco (5] dizs habiles para reallzar
laz corracciones. Elincumplimiento tambien conllevars |z sancian del 0,05% por dia de retrazo sobre &l monto
torz| def contrato.

Informe Final:

Conclzido el servitic profesional, el/la consultor(a) deberd entregar tods |2 documentacion gensrada,
debidamente organlzada en archivadores de palanca, en un plazo maximo de die: (10} dias hdbiles, El
incumplimiznto serd sancienado bajo los mismos términes menclonadas anteriormente.

& LUGAR Y DURACION DE LA CONSULTORIA

Los serviclos serdn prestados en las instalaciones del Cantro de Estudios de Fosgrada & Investigacion de 1a
ciudad de Sucre, |25 mismas gue se conztitliran en sede de sus funclanes, dehiendo azistir, como minimo
cinco (5] horas al dla en oficing, de manera tal gue permita la Interaccion v trabaie coordinade con las
instanclas gue componen el equipo respectivo;

El plazo previsto para la elecucicn de la consultaria es de 7 meses, computables a partlr del dia sigulente
hébil de |a firma de contrato.

7. SUPERVISION




L superylsidn teenics al servicla, estard a cargo de la Responsable de Coordinaclin Acadimica ¢ Investigstiva
Yol Respansable de Diplamades, dependlente de b Direccian Ejecutiva del Centro de Estudios de Posgrada

e Investigacitn, quien emitics el Infarme correspondlente para la tramitacidn del pago,
8, PERFIL REQUERIDO DEL COMNSULTOR

Para-pastularse al procesa. de contratacidn de consultorfa por producto para RESPONSABLE DE LOS
PROGRAMA DE MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL ¥ PROCESAL CONSTITUCIONAL VERSION VI
MODALIDAD VIRTUAL Y DIPLOMADO EN TELEDETECCION APLICADA AL DERECHD AGRARIO ¥ AMBIENTAL,
VERSION |, MODALIDAD VIRTUAL DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO E INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD MAYOR REAL Y POMTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUGQUISACA, se debera cumplir
can os sigulentes requlsites de formaclan v expenencia;

8.1, Condlclones minimas requeridas por la Entldad |Formacian General y Especifical.
Formaclan

® Poseer Diplama Acadomico y Tikulo profesional die Licenciatura en el drea jundica, axtendido por una
Universidad del Slstems de Universidad Baliviana,

Experiencla
& Expériencla profasional general minima de tres (3) afios.
# Experiencia en manejo administrative v académico en programas de posgrado, minimo de tres (3]
certificades de cumplimienta.

B.2 Condiclones Adiclonales (Formacidn Adiconal v Experiencia Especifica)

Farmaeclon adiclonal

® Poseer Titulo de Posgrade con grade académice de especialista, magister o certificedo academico de
diplamade, extendido por una Unlversidad del Slstema de Unlversidad Bollviana.

= Corlificado de Cursos, seminarios, talleres o congresos relacionados al drea de su formacian,
reallzados fos Gltimos 5-afios,

» Certificade de manelo de herramlentas, programas Informdtlcos, plataformas  educativas,
tecnologias de informaclan y comunicacicn,

Experlencia especifica

o Certificade de cumplimiente de edperlencia en el manejo academico = administrativo 2n desarrolic de
propramas de posgrada,

8.3 Documentos o presentar el proponante;

Todes los Formularios dela propuesta solloitades, se copstitulrdn en Declaraclones luradas

Los-docurmentos que deben presentar los proponentes son:




&] Farmularios de Propuesta Techica Formacion y Exparigncia (Farmulario ©-1], en base & lod
Férminas de Beferencia;

by Farmulario de Condiclones Adicionales |Formularia C-2];

£} Faracopla simple de documentos para respaldar |3 informacian de los Formulaies C-3 v
FarmularioG-2;

di Presentacion de la Decliracidn lurada de Percepcion de ingresos en Instituciones Pablicas, an
Farmato especiliice {Fommato Ansxe)

g] Presentzcion de lz Declaracion furada de |lnexistencia.de Relaciones de Parentesco; con la
MAE, 2n formato especificoiFarmato Ansxal,

fl  WIT |sicorres pondz)

La propuesta deberd tener una valider de trointa [30) dias calendario, desde la fecha fijada para fa apertura
de propusstas,

. WMETODO DESELECCION ¥ ARIUDICACION DE PRESUPLESTO FUO

Este métods sz aplicars pama la contratacion de Servicios de' Consultaria Individual por Producto, en el que
el presupussts sera determinado por la Entidad, perlo que bes proparentss no deberdn presentar propuesta
econdmicayencase de serpresentada la misma ne sera considerada pam electas de svaluacldn

La-evzluacion tendrz unz ponderacion de setenta (70] puntas  se realiZard de fasigulente farma:
Evaluacion de la Propuesta Técnica

La propuesiz t8cnica contenida en ol Formulario -1, serd evaluade aplicanda fa metedalagia CUMPLE/ND
TUMPLE, utilizande ef Formularic W-3.

A las propuastzs que nohubieran sido descalificadas, coma pesuitade de @ metodoiogia CUMPLE/NG
CUMPLE, & b3 aslgnaran trelnta ¥ cinca (35} puntos. Posteriormente, se evaluara fas condiciones edicionzles
=stablecidas en el Formulano C-2, asignanda un puntaje de hasta treints ¢ cinco (35) puntes, utilizandz 2

Farmulzrio V-3.

El puntaie de iz Evaluscicon de fa Propuesta Técnica (PTi] ser el resultads de o suma de les puntajes
ghtenidos de 12 evaluacion delas Formularkos $-1 y C-2, utifizando el Formuiaria V-3,

Las propuestas que en la Evaluzcicén de la Propuesta Tecnica (P11 no alcancen el plntaje mirims da
cincuenta [50) puntos serdn descalificadas,

El Rezponsakle de Evaiuasidn o fa Comisidn de Callfleacion, reeomendara la adludicacion, ce (e proouesta
g ohtuva larmejor califlcasicn téenica {PTi), cuye mans adjudicada correspendam al Presupuesto Fijo.




En cdzo de pxisfin empate entre dos o mds propuestas, ¢ Responsable de Evaluacion o le Comisian di
. Lalificacion serd responsable de definir el desempate, aspecto gue seri sefatado en el informe de Evaluacitn

¥ Recomendacion de Adjudicacian o Declarataria Deserta

10. MONTO ¥ FORMA DE PAGO

Monto total Bs. 36,500,00 (treinta y seis mil quinientos 00/ 100 boliviangs)

LOs pagos se realizardn de forma parcial al finalizar cada etapa del cranograma y contra la presentacian ds
mrormes con laconformidad de la Unidad de Coordinacicn Académica ¢ Invesligativa del CEFL asi coma 1a
autonzac:on -de la Direccion Ejecutiva del CEPL También deberd presentarse al comprobante de apories 2

sistema integral de Penstones (SIF) s corresponde

=8 retendrd el 7% como garantia de la consultoria en cada pago. Para sudevolucian, el/la consultlor] a) deberd
.Drfsenlar una solicited formal ante la Direccidn Efecutiva. La Unidad de Coordinacién Académica
investerativa: emitira el Informe-de Conformidad correspondiente; una ver verificado al cumphmeento

salizfactonode las etapas previstas.




FORMULARID C-1

PROPUESTA TECNICA
FORPACION GEMERAL ¥ ESPECIFICA
[Condiciones minimas requeridas por 1a entidad)

CONDICIONES MINIMAS SOLICITADAS POR LA ENTIDAD. ()

= Dlploma Acadiémeco y Titwla profesional de Licenclztura en el |
area Juridica, extendida par una Universidad del Sisterna de [
Wniversidad Boliviana,

A, Formacion

B, Experdencia General = Exparlencia prafesional general minima de tres (3] afios

REE K |'.IIF:F|I.'-'-I'I-!'.iH en manejo administrativa v academica
G, Experiencia Especlfica de programas de. posgrado, minimo de tres (3] ceriticado:
~cumplimento,

f‘.I'LE entidod deberd establecer fos condiclones minimas requeridos pana frealizoclhn oe fo Consullens, considennaa
fa it tablecido en fas Tdmilnos de Acferencla seflatodes e el numernl 24 ded preserte DAL determirodn cloramente fa
Jormaeidn minima Bl pragdmive, bila en pravlstdn roclanal if ofvas) ¥ expevléncio general  especiiica (en ofas para
camsaitarks indivldinat de linma o ndarars de consiultorias para semsuliorts individual por prodincta en el sector pikblice pia
privadal = LR

CONDICIONES MINIMAS PRESENTADAS POR EL PROPOMNENTE. [=*)
A. FORMACION

| Fechadel
| ne Institicidn documento gue
avala la formacion

B, EXPERIENCIA GENERAL

Grado de Documento,
Instruccitn certificadouw otros

= | Tiempo Trabajado)
. Institucion, Empresa o Cargo {tiempo en afos o
h b :
Lugar de Trabajo SR SEI AN Oecupado nidmero de
= sl cansultarias)
CEPERENCAEPECCAS
| Tiempo Trabajado
; (tiempa en afios o
\ Instituclén, Empresa o Cargo numero de
N° | lugardeTrabajo | Objeto del trabajo Ocupado | consultorfas)
|

10




e

{**]E| Praponente debe presentar su propuesta de acuerdo con las condiclones minimas sollcitadas

'1




12

FORMULARID C-2
CONDICIONES ADICICNALES

ks

Condiciones Adicionales a ser evaluadas [*)

Formacion Adicional

Titule de Posgra do con grado académice da
especlalista, maglster o certlficade . academice. de
diplomada, extendida por una Universidad del Sistama
de Universidad Boliviana.

Diplomado 5 puntos

Especialidad superior & puntos

!I‘-."Ia estria 10 puntos

| {hasta un maximao de 10 puntos) =
Certiflcada de cursos, seminarios, talleres o congresos
relzcionadas Al Aread de su formacicn, realizado los
{Gltimos 5 anos,

| {1 punto por certificado hasta 5 puntas)

Puntaje asignado

]:[:'_L.ILZI"IICIE

Snuntos

Lkl

[Certificada de cursos de maneio de herramientas, plataty
educativas, programas informaticas, tecnologias de
infermacicn ¥ comunicacian,

{1 punto por certificado hasta 5 puntos]
l.E-:r:p.vll'I'i[!n_-l:lil Especifica |

-

Certificade experiencia en el manejo |
academico — administrativa en

desarralla de programas de posgrada,

[5 puntos por certificada de cumplimiento de trabajo
hasta 15 puntos)

PLINTAIE TOTAL

5 puntos

15 puntos

(hasta 35 puntos)

{*) La Entidad debera definir |25 condiciones adicionales a ser evaluadas. £stas condlclones pueden
relacionarse con la formacicn, experiencia especifica u otros (por eiemplodla sntidad 51 hs establecido
coma wna candlcidn minlma |8 formaclan de licenciatura, en la fermacion complementaria puede
solicitarse un nivel de maestrial.

(¥4} La entidad deberd definir la puntuaclon de las condiciones a ser evaluadas. La suma de los puntajes
Asignados para las condiciones adicionales deberd ser 35 puntos,

[***} El proponente deberd ofertar condiciones adicionales soileitadas en ef presante Farmulario,




Unlversidod Mayar, Real y Pontifica de San Francisco =4

Kovier de Chuguisoca Sucre — Bolivia @ L I 3 E
DECLARACION JURADA DE PERCEPCION DE INGRESOS e o LSEX
PROVENIENTES DEL TESORO GENERAL DE LA NACION
En cumplimiente de La Ley Financial 2010, en su pardgrafo i) Art, 208 (REMUNERACION MAXINMA EXN EL SECTOR
PUBLICO), gue sefala taxtual. *..Para funcionarios que trobajon en el Sistema Universitario Piblico ¥ cumplen
funciones de docencio v/o odministrocidn, el totol de su remunerocion mensual por ombos conceptos, Incloidos

fos beneficios coloteroles, no debe ser igual o superior o la percibida por el Presidente del Estado Plurinacional..”
APELLIDOS Y NOMBRES |

CEDULA IDENTIDAD | | FECHA DE r.r.aflfl:'rﬁfr"rr_!j =

PROFESION | |  TELfrONOD FUO =
pwecloN [ == CELULAR

PERCEPCIONES COMD FUNCIONARIO UNIVERSITARID

.I.:..'.n;‘éar[n Laboral| Facultad Carrera Carga Horaria | Total Ganado Mes
Docente Mensual

Encategorfa Laboral Docente deberd especificar sies: Titular, }rh'.litzl_l:ln:lr Contrato, Suplencia.

Categoria Laboral | Unldad  Central | Oficing  especifica Tiempo Completo o
gt . ¥ . T Total Ganado Mes
Administrativa de Trabajo de Trabajo Medio Tiampo

Subtotal USFX
En Catescria Laboral Administrativa deberd especificar sl es: Autoridad, ftem, Contrate, Consultor Producte,
Consultor Lineg, Suplencia en Unz o mas casillassise/'digra la sikuacion,

En Cotegorio Loborol Administrotiva puede presentorse o' situoclon de gue odemos seg Docente on csfe caso
debe Nenar las dos caslllas de Jos percepelones correspondientes.

PERCEPCIONES COMO FUNCIONARIO DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

S Cargo o Funeldn Nimsta de Hams Mes | Total Ganado Mes
Trabaja

PERCEPCIONES COMO CONSULTOR DE LINEA O POR PRODUCTO.

Mibmere  de  Haras Mos |
Tr'uhm . | Total Ganado Mes

Institucian Cargo o Funcion

PERCEPCIONES COMO RENTISTA O JUBILADO
Instituckon que paga fa Renta Institucidn da trabajo por |3 que se jubild Total Ganado Mes

- — T s e

| TOTAL PERCEPCION EN ENTIDADES FK:FBLIEA!? . |
Porla presénte, juro la veracldad de los Ingresos declarados en este documenta, y autorlzo a las autoridades
Universitarias {a verificacion de la infarmacién proporclonada,
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Firma del Declarante




Universidod Mayor, Reol y Pontifice de San Franelsco =5A % &

Xovier de Chugulsnce Sucre = Bolivia @ fil= E

DECLARACION JURADA DE INEXISTENCIA DE RELACIONES e h o
DE PARENTESCO

i WSF X

En cumplimiento al pardgrafo | delt Artleulo 202 [REMUNERACION MAXIMA EN EL SECTOR PUBLICO) de fa
Ley Financial 2010,

DATOS GENERALES

BRELLICEIS Y, | ' |
NOMBRES:: |

CECLAATE. | | FECHN, OE

iDEnTIDAL: | | HACIMIENTO:

TELEF, |

“
PROFESION: | pOMICILD: | =i
DIRECEION: | cELLAR: | - |
& e ]

ACTUAL:

UNIDAD CENTRAL DE TRABAID DFICING ESFECIFICA DE TRABAID

= 5 o ¥

e R

Ered Estado Civil marcar k2 casilla gue corresponde:. Casad@, Soletrds, Divoclad e, Viede,
A | £ CL CP 5

CATEGORIA I_I | | 7 '

LABORAL | ]

En Cateporla Laborzl - ADMINISTRATIVA marcas la casilla gue cooresponcde: Autoridad, [=m, Contrate, Consullos por Linea,

Consiltor por Producte y Sualancls.

Iure que todos los datos declarados en el presente farmulario a |z fecha, corresponden a |z verdad. De
comprobarse |2 falsedad de alpuno de ellos, serd sujeto a las sanclones que establece |a Ley. Marcelo
Qulropa Santa Cruz con privacién de libertad de 1 ad anos. Autorizoexpresamente @ ka Universidad Mayor,
Real v Pontificia de San Francisco Xavier de Chugulsaca, a verificar la informacién proporcionads y me

. Comprometo en case de ser requerido, a presantar la dacumentacion que sustents lo declarado; también
autorizo [a publicaclon de los datos generales v ef resumen precedentes,
RELACION DE PARENTESCO

Declara:

st Jnof ]

Tener relacion de parentescoe con perscnal gue trabaja an la Universidad Mayor, Real v Pontifica de 5an
Francisco Aavier de Chuquisaca, segan el prade sigulenta

PATIRE = MADILE - WG [PRIMEH GRADD ]
[ !
AH UGS - ABLITLAS - NIETOS - NIETAS |
L R P BT o e . em— EEGUHDU EHFI.DD
HEH MUVKIAS - HERMANDS
: ; COMNsAMELINIDAD
TID 1HEHH'I.|'-|.HD PADHE - I.I.I’.'DHE] TERCER G

SOBRINGS (HUG DE HEAMAND [PADRE - MADRE]] | it

RIEIMES HEAMANDS | GRS GRADD

CESPOE0 - ESPOLA | FRIMER GRADD
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L]

BRI - SRR | TENND - BURA fo { AFPUAIGAD
cufinnst | FUUMOO GRADD i
farmrtees LIRS fipe|fido Mrlrrmn . Myl ; Linga# di Tralisje
L ] .
—_— — —_—— j
=5 —_— - . -I_ [ — =
i —Heid e ———
— |
— = — = ‘I _—
DECLARD: T =

il Haber sido separado de k2 Universidad por Sentencia Ejecutoriada o por E'Eti!rl j
romprendldo en casos de inhabilitséidn dispuestos por [as leyes generales daf
Estado y/o por la normativa Linbrersitaria. ) .

bl  Tenet profelo o sentencia condenatoria penal | : ==

,. ¢ Eercer mas de una actividad remunerada completa dentro de la-Universidad | o
extapto di fa chtedra universitaria v a:medio tiempao. . _
d} Perermperar funciones anotra |nstitucion-Pubiica, |_: |

i  Realizar negocios o celebrar contratos privados estrechiaments relacionados con D
&l desempeno de mis tareas g la Universidad.
la respuesta o4 S a alguna de las preguntas, poner |2 aclaracion en el Inciso correspondignte,

a.

a1
bl
=

Horay mes

|
|’r-|-:rrr'|1'.-i'\v|1 IELiLLIE e A ran
lq

Horas mes

eribep bepslibLicidn 0 =]

{
I

fl contenido de ls presente declaracion jurada es de exclusiva responsabilidad del declarante, en caso de
gue los datos sean faisos 1@ Universidad no se hacs responsable.

Lurre, oe de 20

Firma del D&rinf .E.I;‘.I.t.ﬁ'
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